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 12/8/2023  :التاريخ
 2023-2022/  الرقــم:

 

   
 جامعة الزيتونة الأردنية 

 كلية العمارة والتصميم  
 

 2022/2023  للعام  كليةالسنوي لل التقرير

 
 

 التقرير السنوي اعتماد  إجراءات
 التوقيع  التاريخ  المسؤولية  الإجراء  الرقم 

    السنوي للكلية  إعداد التقرير 1
   مجلس الكلية  كلية في مجلس الكلية مناقشة التقرير السنوي لل 2
   عميد الكلية  للكليةاعتماد التقرير السنوي  3
   مجلس العمداء  لكلية في في مجلس العمداء مناقشة التقرير السنوي ل 4
   رئيس الجامعة لكلية من مجلس العمداء الاعتماد النهائي للتقرير السنوي ل 5
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 تعليمات وإرشادات بخصوص إعداد التقارير السنوية
 

 . الحاليللعام   31/08حتى  سابقالعام ال 01/09إعداد التقارير السنوية حسب السنة الدراسية، حيث تبدأ من  •
في هذا النموذج،    السنوية  الخطة   مهام  تنفيذجدول    بداية العام إلى تنقل محتويات جدول الخطة السنوية التي أعدتها الكلية في   •

 وتضاف الانجازات الاضافية الى بند مهام أخرى تحت كل معيار رئيسي. 
 هي عناوين رئيسية، ويجب توضيح كيف أنجزت في خانة النتائج.   تنفيذ مهام الخطة السنويةالنقاط المذكورة في بنود جدول   •
كما وردت في نموذج الخطة السنوية  الأداء    اتنتيجة مؤشر هيكلية التقارير السنوية تعتمد على تحقيق مؤشرات الأداء، وتذكر   •

 في خانة النتائج أيضاً. 

،  تحتسب نتيجة مؤشر الأداء الذي يشير لنسبة معينة على مستوى الكلية بمعدل نتائجه في الأقسام الأكاديمية التابعة للكلية  •
 .كاديمية دون تكراربمجموع الأعداد في الاقسام الأ أما المؤشرات المطلوبة كعدد فتحتسب

 

 قائمة المحتويات 
 الصفحة  البند  الرقم 
 4 المقدمة                                                                                                      

 6 (2023-2020)مؤشرات الأداء للخطة الاستراتيجية للجامعة  
 7 للجامعة والكلية مؤشرات أداء التقرير السنوي  

 
 أولا 

 :(2023/2022)تنفيذ مهام الخطة السنوية للعام الدراسي  
 8 محور التخطيط الاستراتيجي 

 9 محور الحوكمة  ثانيا 
 11 محور العملية التعليمية )البرامج الأكاديمية(  ثالثا 
 12 محور البحث العلمي والإيفاد والابداعات  رابعا 

 13 المصادر المالية والمادية والبشرية  خامسا 
 21 الخدمات الطلابية  سادسا  
 23 خدمة المجتمع والعلاقات الخارجية  سابعا  
 24 ضمان الجودة  ثامنا  
 ملحقات التقرير السنوي  

 (2023/2022معايير نجاح الاجراءات المساندة لآليات عمل اللجان في الكلية للعام الدراسي )(:  1ملحق )
إحصائية أعداد المواد الدراسية التي تستخدم فيها تكنولوجيا التعليم الحديثة والامتحانات الالكترونية في برامج  (: 2ملحق )

 ( 2023/2022)البكالوريوس في الكلية للعام الدراسي 

27 
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 الصفحة  البند  الرقم 
 (2023/2022)مشاريع البحث العلمي التي يشارك بها أعضاء الهيئة التدريسية في الكلية للعام الدراسي (:  3ملحق )
البحوث المنشورة للهيئة التدريسية في الكلية والمشترك منها مع مؤسسات خارجية للعام الدراسي (: 4ملحق )

(2023/2022 ) 
 ( 2023/2022) الاستشهادات للهيئة التدريسية في الكلية للعام الميلادي (:  5ملحق )
 (2023/2022)قائمة الكتب المنشورة لأعضاء الهيئة التدريسية في الكلية للعام الدراسي (:  6ملحق )
 العلمي  الملتقى  أو المؤتمر أعمال تقييم  (:7ملحق )
 ( 2023/2022)المؤتمرات والندوات العلمية التي شارك بها أعضاء الهيئة التدريسية في الكلية للعام الدراسي  (:8ملحق )
إبداعات أعضاء الهيئة التدريسية )جوائز وبراءات اختراع وأعمال فنية وأدبية( في الكلية للعام الدراسي   (:9ملحق )

(2022/2021 ) 
 (2023/2022)إبداعات الطلبة )جوائز ومراكز في مسابقات وأعمال فنية وأدبية( في الكلية للعام الدراسي  (:10ملحق )
مصادر الشهادات وتصنيف الجامعات التي تخرج منها أعضاء الهيئة التدريسية الذين يعملون في الكلية    (:11ملحق )

 (2023/2022)للعام الدراسي 
 ( 2023/2022)الموظفون الإداريون الذين يعملون في الكلية للعام الدراسي  (:12ملحق )
 (2023/2022)النشاطات الطلابية والأنشطة اللامنهجية المنفذة في الكلية للعام الدراسي  (:13ملحق )
 (2023/2022)الدورات التدريبية وورش العمل والندوات المنفذة في الكلية للعام الدراسي  (:14ملحق )
 (2023/2022)أنشطة خدمة المجتمع في الكلية للعام الدراسي  (:15ملحق )
 ( 2023/2022)الدراسات المنفذة واستطلاعات آراء الطلبة والعاملين وأرباب العمل في الكلية للعام الدراسي  (:16ملحق )
 حصائيات حول الكلية إ (:17ملحق )
 الكلية (: التقييم العام لجوانب القوة والضعف في أداء 18ملحق )
 القادم                                                                                           (: التوصيات ومجالات التحسين للعام 19ملحق )

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 " عراقة وجودة"

 " Tradition and Quality " 

 جامعة الزيتونة الأردنية  
Al-Zaytoonah University of Jordan 

 العمارة والتصميم  كلية 
Faculty of Architeutre and Design  

  
  الابداع في التصميم 

Innovation In Design 
QF16/5006-3.0   العمارة والتصميم   كلية  / التخطيط الاستراتيجي في الجامعة  إجراءات –  للكليةنموذج التقرير السنوي 

 

QF16/5006 - Page 4 / 44 

 

 

 المقدمة 

 رؤيـة الكلية:
 نحو كلية منافسة في العمارة والتصميم والريادة والإبداع 

 : رسالة الكلية
يئة  تطوير بيئة تعليميّة تعلّميّة في العمارة والتصميم تشجّع على الإبداع والإبتكار وتوظيف نتائج البحث العلميّ في تطوير المجتمع والب

 المستدامة.
 غايات الكلية: 

 المقدمة لمواكبتها لاحتياجات سوق العملتطوير الخطط الدراسية الأكاديميّة مع التأكيد على جودة البرامج التعليمية والمناهج الدراسية 
 .تعزيز دور مجلس الكليّة ومجالس الأقسام ومتابعة مستوى أدائها وفاعليّة قراراتها ومستوى نزاهتها.2
سين المستمر  .اعتماد اساليب التعلم الحديثة والتعليم الالكتروني وتوفير البيئة المعرفية المساندة لبرامج البكالوريوس والدراسات العليا مع التح3

 للخطط الدراسية. 
 . دعم البحث العلمي التطبيقي ضمن الاولويات الوطنية والجامعية.4
 . تأهيل الكوادر الأكاديمية  والادارية  بما يخدم العملية التعليمية. 5
 . اعداد خريج بقدرات متنامية متميز علميا ومهنيا بحيث يتواءم مع البيئة الاقليمية والعالمية. 6
 . تعزيز خدمة المجتمع ,وتنمبة الشراكات الداخلية والخارجية. 7
 . الحصول على شهادات ضمان  الجودة وتحقيق مراكز متقدّمة في التصنيفات المحلّيّة والدوليّة. 8

 

 : قيم الكلية
 الانتماء الوطني ·
 القيادة والعمل بروح الفريق ·
 النزاهة والشفافية  ·
 العدالة وتكافؤ الفرص  ·
 المستمرالتعلم  ·
 احترام الرأي الآخر والتعددية الثقافية ·
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 :نبذة عن الكلية

،  2012/ 2011بقسمين هما: هندسة العمارة الذي تأسس في العام الجامعي  2017تأسست كلية العمارة والتصميم في الجامعة  في العام 
تكنولوجيا الوسائط المتعددة / الملتيميديا والذي تأسس في ، اضافة الى قسم 2002/ 2001والتصميم الجرافيكي الذي تأسس في العام  

تم استحداث  قسم تصميم الازياء لتصبح كلية العمارة والتصميم تضم في رحابها أربعة  2021/  2020. في عام 2019 – 2018العام 
عدد أعضاء الهيئة التدريسية في  تم استحداث برنامج ماجستير التصميم الجرافيكي.  يبلغ 2022-2021أقسام أكاديمية. وفي العام 

استاذ ممارس  ،  وتقوم الدراسة فيها على نظام الساعات  1من حملة درجة الماجستير، وعدد 6من حملة درجة الدكتوراه و19الكلية حاليا
صميم الجرافيكي، قسم  ساعة معتمدة، وفي أقسام الت 165المعتمدة والفصول الدراسية، حيث تبلغ  الساعات المعتمدة لقسم هندسة العمارة 

ساعة معتمدة،  وهي تمنح حالياً الدرجة الجامعية الأولى )البكالوريوس(  132تكنولوجيا الوسائط المتعددة/الملتيميديا وقسم تصميم ألأزياء
العناية البالغة في هذه التخصصات ودرجة الماجستير  في التصميم الجرافيكي. ونظراً لطبيعة هذه البرامج التطبيقية فقد اولت الجامعة 

للبنية التحتية والتجهيزات المطلوبة في تدريس متطلبات التخصصات النظريّة والعمليّة، فقد وفَّرت الكلية عشر قاعات رسم، خمسة   
ومشغلا ومختبراً لأعمال الخزف، ومختبراً للتصوير الضوئي، واستديو للتصوير ،  (VR) مختبرات حاسوب،  ومختبرا للواقع الافتراضي

لإعداد النماذج المعمارية، ومطبعة بالإضافة إلى سبعة مراسم للعمارة  وثلاثة مراسم  للرسم الحر ومشغلا للازياء مركز التصنيع 
والتصميم المتقدم ) مصنع الأفكار (.الكلية بأقسامها الاربع منفتحة على المجتمع المحلي، من خلال البحث العلمي و مشاريع للطلبة  

واقع، وموجهة لتلبي حاجات المجتمع وطموحاته.وتستقطب الكلية للتدريس اكاديمين مبرزين في تخصصاتهم، وتدعو ممارسين متصلة بال
متميزين لإلقاء محاضرات علمية وعقد ورش علمية متخصصة. كما تشكل لجان تحكيم من داخل الكلية وخارجها من ممارسين متميزين 

 .ات الطلبة الأكاديمية، لتحقيق مزيدٍ من الإنفتاح على المجتمع المحلي والإستفادة من طاقاتهفي المهنة وأكاديمين ، لتقييم مشروع
ية ولإثراء تجارب الطلبة العامة والخاصة، فإن الكلية تشجع الطلبة للمشاركة في المسابقات المحلية والعالمية، بالإضافة إلى رحلات ميدان
علمية هادفة.إن سوق العمل المحلي والإقليمي يحتاج إلى النوعية المتميزة التي تسهم بها كلية العمارة والتصميم في الجامعة ، على 

 التخصصات. لتقدم خريجين يتمتعون بمهارات عالية تمكنهم من المنافسة في السوق المحلي والاقليمي  اختلاف
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 (:2023-2020) مؤشرات الأداء للخطة الاستراتيجية للجامعة 
 النسبة  العدد  البند 

 ازياء  -33 عدد المواد الدراسية التي يستخدم فيها التعليم الالكتروني والمدمج ونسبتها 
 جرافيك  -33
 ملتيميديا   -17
  عمارة -41

100% 
100% 
58.6% 

67% 
 --  1 عدد الدراسات والمسوحات المرتبطة بحاجات سوق العمل لكل تخصص 

 --  0 جامعات مناظرة عدد المقارنات المرجعية للخطط مع 
 %68.1 ----  مدى رضا الخريجين عن المخرجات التعلمية حسب استطلاعات الرأي 

 %72 -----  مدى ملاءمة المخرجات التعلمية لمتطلبات سوق العمل حسب استطلاعات الرأي 
  عمارة -3 عدد أعضاء هيئة التدريس المستفيدين من الدورات التدريبية ونسبتهم 

 ازياء     -1
38% 
25% 

 عمارة -%14 عمارة  1 عدد أعضاء هيئة التدريس المبتعثين ونسبتهم الى المجموع 
 % كلية 4.5

 %0 0 المتحققة  الابداعات والابتكاراتعدد 
 ملتيميديا  -6 نسبة التحديث السنوي لمصادر التعلم

 عمارة -43
 ازياء  -0
 جرافيك    -0

 

20% 
100% 

0% 
0% 

 % 85.6 646 المستفيدين من الإرشاد والتوجيه الطلابي ونسبتهم عدد الطلبة 
 ---  95 عدد الاتفاقيات مع جهات داخلية وخارجية لتدريب الطلبة 

 % 6.49 49 عدد الطلبة الذين شاركوا في دورات تدريبية ونسبتهم 
 % 4.6 35 عدد الطلبة الذين يشاركون في النشاطات الجامعية ونسبتهم 

 --- 4 النشاطات والفعاليات المجتمعية التي تنظمها الجامعة أو تشارك بها عدد 
 --- 4 الدورات وورش العمل والتأهيل التي التحق بها الموظفين الاداريين المرتبطة بطبيعة الوظيفة 

 --- 1 زيادة عدد مختبرات وغيرها من مستوى متقدم وتوفير كوادر فنية مؤهلة فيها 
النشاطات اللامنهجية والتوعية التي شارك بها الطلبة وتخدم المجتمع المحلي وعدد الطلبة المشاركين في عدد 

 هذه النشاطات 
 4عدد الانشطة 
عدد الطلبة  

295 
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 للجامعة والكلية:مؤشرات أداء التقرير السنوي 
 النسبة  العدد  البند 

 %006. 2 من ذوي الاعاقة  الكليةالطلبة في عدد 
 -- 95 التي تستخدم المختبرات والمشاغل  الموادعدد 
 --- 26 التي تعزز مهارات الاتصال واخلاقيات المهنة  الموادعدد 
 --- 24 التي تعزز مهارات الابداع والريادة  الموادعدد 

 --- 9 عدد الساعات التي تعزز الانتماء الوطني للطلبة 
 --- 9 المتعلقة بتوعية الطلبة من الآفات الاجتماعية  الساعاتعدد 

 --- 29 التي تعزز المهارات الحياتية والريادية  الساعات
 مؤشرات أداء أخرى لخطة الكلية:
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 2023  /2022  الدراسي  لعامل تنفيذ مهام الخطة السنوية
 .النتائج خانة في  أنجزت كيف توضيح  ويجب رئيسية،  عناوين هي  السنوية الخطة مهام  تنفيذ جدول  بنود في المذكورة  ملاحظة: النقاط

 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
     محور التخطيط الاستراتيجي أولا  

مدى انسجام رؤية ورسالة وغايات الكلية مع رؤية ورسالة وغايات  - مراجعة رؤية ورسالة وغايات الكلية    .1
 :الجامعة

 منسجم الى حد كبير
 
مع   - والغايات  والرسالة  الرؤية  انسجام صيغة  الحالي مستوى  الواقع 

 :للكلية
 منسجم الى حد كبير

 العميد 
 نائب العميد 
 مساعد العميد 
 رؤساء الاقسام 

عند الحاجة  
مراجعة رؤية  ل

ورسالة وغايات 
 الكلية

 

 :مدى معرفة المعنيين برؤية ورسالة وغايات الكلية رؤية ورسالة وغايات وقيم الكلية نشر   .2
 مستوى متوسط

 
 

 العميد 
 نائب العميد 
 مساعد العميد 
 رؤساء الاقسام 

  سنوياً 

 :مرات حد أدنى( 3عدد المراجعات في العام ) السنوية الخطة ومتابعة مراجعة  .3
 متوفر 

 
 

 العميد 
 نائب العميد 
 مساعد العميد 
 رؤساء الاقسام 

 سنوياً 
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     مهام أخرى:  .4
     محور الحوكمة  ثانيا  
 :مرات حد أدنى(  6)  صل الدراسيجلسات مجلس الكلية في الفعدد   - مجالس الحاكمية اجتماعات عقد   .1

 فصل اول   20
 فصل ثاني 22
 

 :اكتمال سجل متابعة القرارات -
 مكتمل

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  فصلياً 

 :مرات حد أدنى( 8) الدراسي عدد اجتماعات لجان الكلية في العام - لجان الكلية اجتماعاتعقد   .2
 اجتماعات   5متوفر بمعدل     

  فصلياً  رؤساء اللجان

 :عدد أعضاء الهيئة التدريسية المعينين خلال العام - تعيين أعضاء الهيئة التدريسية والادارية  .3
     8 

 
 :عدد الإداريين المعينين خلال العام -

     4 

 العميد 
 

  عند الحاجة 

 العميد  أداء العاملين استبيان تقييم  - أعضاء الهيئة التدريسية والادارية تقييم أداء    .4
 رؤساء الاقسام 

تم تقييم كافة العاملين في   نهاية العام
عقودهم   تجديد  قبل  الكلية 
في   عقده  ينتهي  لمن 

31/8 /2023 
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والتظلمات  متابعة    .5 والمخالفات  الشكاوى 

 في الكلية  والمقترحات
 :عدد الشكاوى/ حالات التظلم من قبل الطلبة -

 0 
 

 :التظلم من قبل العاملينعدد الشكاوى/ حالات  -
0 
 

 :عدد العقوبات التأديبية للطلبة -
2 

 :عدد العقوبات التأديبية للعاملين -
1 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

إجراء المسائلة، ومراجعة المهام التي كلف بها    .6
 :العاملون في الكلية

 :عدد حالات المساءلة عند التقصير -
0 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

التعليمية ثالثا   العملية  )البرامج   محور 
 الأكاديمية(

    

 :توفر ملفات استحداث البرامج أو قرارات ايقافها - استحداث البرامج الاكاديمية وتطويرها وايقافها   .1
 ( التصميم الصناعياستحداث ) ملف  متوفر

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

 

  عند الحاجة 

وسياسة القبول  توضيح التعديلات على أسس    .2
 والمجالات المعرفية ان وجدت 

أسس وسياسة القبول  توفر القرارات مجلس التعليم العالي بخصوص   -
 :والمجالات المعرفية المتعلقة بتخصصات الكلية

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر
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 متوفر

 العميد  متوفر ملفات معادلة المود  - إدارة عمليات انتقال الطلبة ومعادلة المواد  .3
رؤساء الأقسام بالتعاون  
مع لجان المعادلة في 

 الأقسام 
 

  مستمر

نسبة الطلبة المتعثرين أكاديمياً الذين استفادوا من عمليات الإرشاد   - المتعثرين الطلبة إرشاد   .4
 الأكاديمي إلى مجموع الطلبة في الكلية

100% 

 رؤساء الأقسام 
 التدريسية أعضاء الهيئة 

  مستمر

 تاريخ آخر تحديث للخطط المعتمدة  - تحديث الخطط الدراسية للبرامج المطروحة   .5
نسبة الاستفادة من الاستبيانات التي عممها القسم بخصوص  -

 خططه الدراسية 
نسبة حضور أعضاء الهيئة التدريسية في الاجتماع الذي تمت  -

 فية مناقشة تعديلات الخطة 

لجنة الخطة الدراسية في  
 الاقسام  

اخر  2021/ 28/7 عند الحاجة 
 تحديث  

 

وفهم    .6 نشر  للبرامج    نتاجاتتعزيز  التعلم 
المطروحة بين أعضاء هيئة التدريس والعاملين  

 والطلبة 

والارشاد   تحليل نتائج امتحان الكفاءة  - المعادلة  لجنة 
 والتدريب ومتابعة الخريجين و رؤساء الاقسام 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

 عدد الأنشطة المنهجية المنفذة  - تحديث أساليب التعليم والتعلم   .7
14 

 رؤساء الاقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر
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 :نسبة مواد الكلية التي تستخدم نمط التدريس الالكتروني بالكامل - التحسين في المحتوى الالكتروني للمواد  .8
0 

 :الكلية التي تستخدم النمط المدمجنسبة مواد  -
49% 

 رؤساء الاقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر

التعلم )المراجع( لها،  - تطوير المصادر التعلمية  .9 تم تحديث مصادر  التي  الدراسية  المواد  عدد 
 :% من مصادر التعلم كل عامين(10)تحديث 

20 
 

ربطها   - تم  التي  الدراسية  المواد  كمصادر عدد  إلكترونية  بدوريات 
 :للتعلم

0 

 رؤساء الاقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر

توفير أعضاء هيئة تدريسية بمؤهلات ملائمة   .10
 للبرامج المطروحة 

الطلبة   - عدد  الى  المتفرغين  التدريسية  الهيئة  أعضاء  عدد  نسبة 
 1:20:الدارسين في القسم

 عضو هيئة تدريسية 26
  الكلية   احتاجتهم  الذين  المتفرغين  غير  التدريسية  الهيئة  أعضاء  عدد -

 :الدراسي العام خلال
7 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

عند الحاجة  
بحسب متطلبات  

 الاعتماد 

 1قسم الملتيميديا 
 2الجرافيكي قسم التصميم 

 2قسم هندسة  العمارة 
  2قسم الازياء 
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المعرفية   - المجالات  بخصوص  الخاص  الاعتماد  متطلبات  استيفاء 
 :للمدرسين في الكلية 

 مستوفى
 5 عدد رسائل الدراسات العليا - متابعة متطلبات برامج الدراسات العليا  .11

لا يوجد طلبة في مسار   نسبة النجاح في الامتحان الشامل للماجستير -
 الشامل  

 عدد اجتماعات لجنة الدراسات العليا في الكلية  -
 

 العميد 
لجنة الدراسات العليا في  

 الكلية 
 قسم التصميم الجرافيكي 

  مستمر

  وطرائق   والتعلم  بأساليب  الدراسية  المواد  ارتباط  تحديث مصفوفات - تطوير طرق تقييم الطلبة   .12
 :في ملفات لجان الخطة الدراسية التقويم
 محدث 

 رؤساء الاقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  فصليا

الأسئلة  التدقيق  إجراء    .13 على  الداخلي 
 تبارات وأعمال الطلبة والتقييمات والاخ

 رؤساء الاقسام   -
 

 فصليا
 

 

 توفر الدراسات  - دراسات تحليلية لنتائج الطلبةإجراء   .14
 

 رؤساء الاقسام 
 

 فصليا
 

 

ودراسة سوق    دراسة كفاءة المخرجات التعليمية  .15
 العمل

)نتيجة للدراسات  نسب انسجام مخرجات التعلم مع حاجات السوق   -
 :والاستطلاعات(

 منسجم

 أعضاء الهيئة التدريسية 
 

 فصليا
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ب  - دريب الطلبة لت اتفاقيات عقد   .16 الأكاديمية  ترتبط معها الاقسام  التي  الجهات  تعاون  عدد  اتفاقيات 

 :لتدريب الطلبة
95 

 رؤساء الاقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

 

  فصلياً 

التدريس من    .17 أعضاء هيئة  تقييم  نتائج  دراسة 
 قبل الطلبة 

 :توفر الدراسات -
متوفر تقييم الطلبة الالكتروني لأعضاء الهيئة التدريسية المنفذة من  

 قبل مركز الحاسوب في الجامعة 

 العميد  
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

     مهام أخرى:  .18
     بداعات محور البحث العلمي والإيفاد والإ رابعا  

للأولويات   .1 ملائمة  علمي  بحث  خطة  إعداد 
 البحثية وحاجات المجتمع المحلي والإقليمي

 :توفر الخطة موضحة الأولويات البحثية -
 بإعدادها لجنة البحث العلمي في الكلية تمتوفرة وقام

لجنة البحث العلمي في 
 الكلية
 

  سنوياً 

الهيئة    .2 العلمي لأعضاء  البحث  مشاريع  دعم 
والتشارك   الكلية  في  والطلبة  مع التدريسية 

والاجتماعية   والثقافية  الصناعية  القطاعات 
 والمؤسسات الدولية 

 :الكلية عدد مشاريع الأبحاث المدعومة في -
9 
 

أعضاء الهيئة التدريسية المشاركين في مشاريع البحث العلمي    عدد -
 :المدعومة

14 
 

عمادة البحث العلمي في  
 الجامعة 

لجنة البحث العلمي في 
 الكلية

دورات البحث  
 العلمي
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تعاون    عدد المؤسسات والمراكز الخارجية التي تربطها بالكلية علاقات -

 :بحثي
3 
 

الهيئة  - أعضاء  مع  البحثية  المجموعات  في  المشاركين  الطلبة  عدد 
 :التدريسية ونسبتهم الى طلبة الكلية

 لايوجد 
 

 :عدد المشاريع البحثية لطلبة الدراسات العليا المدعومة من الجامعة -
 لا يوجد  

 
في  عدد   - العلمي  البحث  مخرجات  على  المبنية  الانتاجية  المشاريع 

 :الكلية
2 

 :عدد أعضاء الهيئة التدريسية المستفيدين من التفرغ العلمي  - في الكلية  الاستفادة من التفرغ العلمي  .3
0 

 العميد 
 الأقسام رؤساء 

 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر

 :عدد الندوات أو المحاضرات العلمية المنفذة في الكلية - تنفيذ أنشطة علمية   .4
7 

 العميد 
 رؤساء الأقسام 

  سنوياً 
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 :عدد البحوث المنشورة في وقائع مؤتمر الكلية ان وجد -
4 
 

عدد أعضاء الهيئة التدريسية المشاركين في المؤتمرات أو الملتقيات   -
 :في الكلية نفذتالتي 

3 
  محكمة   مجلات  في  أبحاثا  نشروا  الذين  التدريسية  الهيئة  أعضاء  نسبة - دعم النشر العلمي  .5

 :التدريسية في الكلية ومفهرسة الى عدد أعضاء الهيئة
76.9% 

 
الكلية الذين حصلوا على مكافآت   في  التدريسية  الهيئة  أعضاء  عدد -

 :نشر الأبحاث
9 

 :عدد الأبحاث التي حصلت على دعم للنشر -
13 

 13  :العدد الكلي للأبحاث المنشورة في مجلات -
 
 

 العميد 
 رؤساء الأقسام 

 

  مستمر
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 :العدد الكلي للأبحاث المنشورة في مؤتمرات -

4 
 

  مؤتمرات   أو  مجلات  في  علمية  أبحاث  نشروا  الذين  الطلبة  عدد -
 :الكلية طلبة الى ونسبتهم محكمة

0 

 
 :عدد الكتب المؤلفة -

0 
 

 :عدد الكتب المؤلفة المعتمدة للترقية -
0 
 

 :عدد الكتب المؤلفة المعتمدة للتدريس  -
0 

دراستهم في  عدد أعضاء الهيئة التدريسية الذين تم إيفادهم لإكمال   - مبتعثين ال الطلبة متابعة  .6
 :مجالات تحتاجها الكلية وهم الآن على مقاعد الدراسة

1 
 

 العميد 
 رؤساء الأقسام 

 مستمر
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 :عدد أعضاء الهيئة التدريسية الذين تم إيفادهم هذا العام -

0 
إيفاد أعضاء الهيئة التدريسية لدورات تدريبية    .7

 وورش عمل خارجية 
ورشات العمل خارج الجامعة  عدد الدورات التدريبية أو التأهيلية أو   -

 :التي شارك فيها أعضاء الهيئة التدريسية، وعدد المشاركين فيها
0 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

في   المشاريع الريادية وحاضنات الأعمالدعم    .8
 الكلية

 :عدد المشاريع الريادية التي تقدم بها الطلبة والخريجين في الكلية -
0 
 

 :المشاركين في المشاريع الريادية وحاضنات الأعمالعدد الطلبة  -
0 

  مستمر  العميدرؤساء الاقسام

الهيئة  لأعضاء    براءات الاختراعدعم تسجيل    .9
 التدريسية في الكلية

 :براءات الاختراع المسجلة لأعضاء الهيئة التدريسية في الكلية -
0 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر 

في   الابداعاتدعم    .10 والمشاركة  الطلابية 
الأعمال وإنتاج  والمعارض   الفنية  المسابقات 

 والأدبية

 :تعدد الطلبة الحاصلين على جوائز ومراكز في المسابقا -
1 
 

 :الأعمال الفنية والأدبية عدد الطلبة الذين أنتجوا  -
0 

 العميد 
 رؤساء الأقسام 

 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر 

شهادات   - لأعضاء الهيئة التدريسيةدعم الابداعات   .11 أو  جوائز  على  الحاصلين  التدريسية  الهيئة  أعضاء  عدد 
 :عالمية أو عربية أو محلية

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
0 

     المصادر المالية والمادية والبشرية خامسا  
التخطيط المالي وتقدير احتياجات الكلية خلال    .1

 العام
 :وميزانية الكليةاعتماد موازنة  -

 معتمدة 
 العميد 

 رؤساء الاقسام 
  سنوياً 

للبرامج  .2 التعلم  مصادر  كتب   من  تحسين 
و واش متخصصة  مجلات  في  ختبرات  متراك 

 :برمجياتوتجهيزات و 

البرامج  - لتنفيذ  والتجهيزات  والمختبرات  القاعات  ملائمة  نسبة 
 :المطروحة

100% 
  

 الكلية مدى كفاءة استخدام المصادر المادية في  -
100% 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

للطلبة    .3 المتوفرة  المرافق  جودة  تحسين 
 والعاملين: 

 توفر تقارير نتائج الاستطلاعات  -
 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

الوصول   .4 امكانية  لتسهيل  إجراءات  اتخاذ 
 للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة:

 :الاحتياجات الخاصةنسبة ملائمة مرافق ذوي  -
ووجود مصعد يخدم    الكلية  وجود مواقف سيارات قريبة من مدخل   -

 الكلية. )متوفرة( طوابق 
 :عدد الطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة في الكلية -

3 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

الدورات    .5 في  التدريسية  الهيئة  أعضاء  إشراك 
 التدريبية داخل الجامعة:

 :التدريبيةعدد الدورات  -
4 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
 

 :عدد المشاركين من الكلية -
2 

الدورات   .6 في  الادارية  الهيئة  أعضاء  إشراك 
 التدريبية داخل الجامعة وخارجها:

 :عدد الدورات التدريبية -
4 
 

 :عدد المشاركين من الكلية -
1 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

     الخدمات الطلابية  سادسا  
الدورات التدريبية التي شارك بها طلبة الكلية   .1

 لإعدادهم مهنياً والجهات المنظمة  
 :عدد الأنشطة الارشادية والتوعوية المنظمة لطلبة الكلية

1 
 

 العميد 
 رؤساء الأقسام 

 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر

عدد طلبة الكلية المستفيدين من برامج   .2
 الارشاد المهني

 :الكلية المستفيدين من برامج الارشاد المهنيعدد طلبة 
23 

 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  سنوياً 

المستفيدين من الارشاد  الكليةعدد طلبة   .3
 النفسي والاجتماعي

 العميد   -
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
الاجراءات المتخذة لاستقبال الطلبة    .4

 الكليةالمستجدين في 
 لجان ارشاد من الطلبة والادارين في الاقسام   - 
 حفل الاستقبال السنوي للطلبة المستجدين في الكلية  -

 العميد 
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

 

  بداية الفصل 

 :توفر تقارير نتائج الاستطلاعات - الكلية  لطلبةالمساندة متابعة الخدمات   .5
 

الجامعة   - في  والرياضية  الثقافية  النوادي  الى  المنتسبين  الطلبة  عدد 
 ونسبتهم الى طلبة الكلية

 
 :نسبة طلبة الكلية الحاصلين على دعم مالي -

 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

الانشطة اللامنهجية المنفذة لطلبة البرنامج    .6
 المستفيدين منها وعدد 

 :عدد الانشطة اللامنهجية المنفذة لطلبة الكلية -
5 
 

 عدد الطلبة المشاركين في الانشطة اللامنهجية -
130 

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر

 :نسبة الخريجين الذين تتواصل معهم الكلية الى مجموع خريجي الكلية - ملخص نتائج متابعة خريجي البرنامج  .7
 )لكن نسبة التجاوب متوسطة( 80%

 العميد 
 رؤساء الاقسام 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
 

 :عدد خريجي الكلية المشاركين في أنشطة الكلية السنوية -
35 
 

 :نسبة حضور ممثلي الخريجين لاجتماعات مجلس الكلية -
  الانشطة في مجلس الكلية، لكن مشاركتهم فعالة من خلال  0%

لجنة المعنية بمتابعة  
 الخريجين في الكلية

نتائج استطلاعات الرأي الموجهة للخريجين    .8
 وأصحاب العمل 

 توفر تقارير نتائج الاستطلاعات 
  
 

لجنة المعنية بمتابعة  
 الخريجين في الكلية

 

  سنوياً 

     مهام أخرى:  .9
     خدمة المجتمع والعلاقات الخارجية سابعا  

دراسات  التواصل مع المجتمع المحلي لإجراء   .1
 تدريبيةدورات عقد وبحوث و 

نسبة الأبحاث المتعلقة بقضايا ومشكلات المجتمع المحلي والاقليمي   -
 :الى مجموع الأبحاث المنشورة

70% 
 

التدريسية  - الهيئة  التي قدمها أعضاء  الدراسات أو الاستشارات  عدد 
الإقليمي أو الدولي وساهمت في حل  للجهات في المجتمع المحلي أو  

 :مشكلة أو تطوير أو تحسين للجهة المستفيدة
 متوفر في تقرير مركز الاستشارات وخدمة المجتمع السنوي 

 العميد 
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
تنفيذ أنشطة ومشاريع خاصة بخدمة المجتمع    .2

 والموارد الطبيعية والحفاظ على التراث 
عدد الأنشطة والمبادرات والمشاريع التي نظمها الكلية وحققت فائدة  -

المحلي   المجتمع  لجهات  والموارد مباشرة  التراث  على  والحفاظ 
 :الطبيعية

1 

 العميد 
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

  مستمر

نسبة المشاركين من أعضاء الهيئة التدريسية في الأنشطة الداخلية   - المجتمع مشاركة المدرسين والطلبة في خدمة   .3
 :والخارجية التي نفذت الى عدد أعضاء الهيئة التدريسية في الكلية

90% 
 

نسبة المشاركين من طلبة الكلية في الأنشطة الداخلية والخارجية التي   -
 :نفذت
20% 

  مستمر اعضاء الهيئة التدريسية 

 :عدد طلبة الكلية المستفيدين من التبادل الطلابي في الخارج - الاستفادة من فرص التبادل الطلابي  .4
1 
 

عدد طلبة الجامعات الخارجية المستفيدين من التبادل الطلابي داخل  -
 0:الكلية

 

 العميد 
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

 

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
التواصل مع المؤسسات الخارجية ذات    .5

 وأرباب عمل الخريجينالعلاقة 
 :نسبة حضور ممثلي المجتمع لاجتماعات مجلس الكلية -

25% 
 

العدد الاجمالي للجهات المحلية )قطاع عام وخاص( التي يتواصل   -
 :معها كادر الكلية

20 

 العميد 
 نائب العميد 

 رؤساء الأقسام 
 أعضاء الهيئة التدريسية 

 

  مستمر

     مهام أخرى:  .6
     ضمان الجودة  ثامنا  

الاجراءات المتخذة لنشر ثقافة الجودة لدى    .1
 العاملين والطلبة

 :عدد اجتماعات لجنة ضمان الجودة في العام الدراسي -
6 
 
 نتائج قياس وعي العاملين والطلبة بثقافة الجودة   -

 العميد  
 رؤساء الأقسام 

 لجنة ضمان الجودة  

  مستمر

 العميد  مقدار النفقات التي احتاجتها الكلية خلال العام للتحسين  - تأمين الموارد اللازمة لتحسين الجودة  .2
 رؤساء الأقسام 

 

 متوفر من الدائرة المالية مستمر

 العميد    - نجاز الخطط التحسينية إ  .3
 رؤساء الأقسام 

 لجنة ضمان الجودة  

  مستمر
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 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
التغذية الراجعة حول إجراءات نظام تقديم   .4

والاستفادة من التغذية  الجودة في الكلية
 الراجعة 

 :عدد الاقتراحات المقدمة لتحسين النظام -
 

اعضاء الهيئة التدريسية  
 والإدارية 

  مستمر

 :توفر التقرير - تنفيذ تقييم ذاتي للبرامج   .5
 المحلية التقييم الذاتي للكلية حسب معايير ضمان الجودة 

 
 :نتائج امتحانات الكفاءة للبرامج -

 متوفر في تقارير هيئة اعتماد مؤسسات التعليم العالي

 العميد  
 رؤساء الأقسام 

 لجنة ضمان الجودة 

  عند الحاجة 

الاعتمادات الأردنية والعالمية الحصول على   .6
 للبرامج

 :نسبة البرامج الحاصلة على اعتماد محلي -
 تم التقديم على شهادة ضمان الجودة 

 
 :نسبة البرامج الحاصلة على اعتماد عالمي -

0 

 العميد  
 رؤساء الأقسام 

 لجنة ضمان الجودة 

  مستمر

ضمان الجودة الاعتماد و متابعة شهادات   .7
 للكلية

 العميد    -
 رؤساء الأقسام 

 لجنة ضمان الجودة 

  مستمر

 :التقاريرتوفر  - قياس الرضا عن نتاجات التعلم  .8
متوفر تقارير رضا الخريجين والجهات الموظفة للخريجين وأعضاء 

 الهيئة التدريسية عن نتاجات التعلم 

 العميد  
 رؤساء الأقسام 

  

  فصلياً 



 
 " عراقة وجودة"

 " Tradition and Quality " 

 جامعة الزيتونة الأردنية  
Al-Zaytoonah University of Jordan 

 العمارة والتصميم  كلية 
Faculty of Architeutre and Design  

  
  الابداع في التصميم

Innovation In Design 
QF16/5006-3.0   العمارة والتصميم  كلية  / التخطيط الاستراتيجي في الجامعة  إجراءات –  للكليةنموذج التقرير السنوي 

 

QF16/5006 - Page 26 / 44 

 

 ملاحظات  التنفيذ  تاريخ المسؤولية  السنويةالنتائج وقياس مؤشرات الأداء في الخطة  البند  ر. ت
 توفر تقارير المقارنات المرجعية مع جامعات محلية واقليمية وعالمية -  للكلية/ برامجهامرجعية إجراء مقارنات   .9

 2023-2022مقارانات  مرجعية للعادم لم يتم اجراء 
 العميد  

 رؤساء الأقسام 
  عند الحاجة 

     مهام أخرى:  .10
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 التقرير السنوي  ملحقات

 (2023-2022)الكلية للعام الدراسي معايير نجاح الاجراءات المساندة لآليات عمل اللجان في (: 1ملحق )
عدد اجتماعات اللجنة خلال العام   اللجنة 

 8الدراسي، المعيار: 
 التقيد باستخدام النماذج نسبة 

 % 100المعيار: 
أعضاء اللجنة في  مشاركة  نسبة

 % 80: المعياراجتماعاتها، 
 %100 %100 6 الجودة لجنة توكيد 

 %100 %100 15 لجنة البحث العلمي
 %100 %100 4 لجنة الحوسبة والتعليم الالكتروني

 %100 %100 4 لجنة خدمة المجتمع
 %100 %100 6 لجنة الدراسات العليا 

 

للعام   في الكلية في برامج البكالوريوس والامتحانات الالكترونيةحصائية أعداد المواد الدراسية التي تستخدم فيها تكنولوجيا التعليم الحديثة (: إ2ملحق )
 ( 2023- 2022الدراسي )

 البرنامج الرقم
عدد المواد  

 الكلي 

المواد التي تستخدم فيها  
 تكنولوجيا التعليم الحديثة 

المواد التي تستخدم الامتحانات  
 الالكترونية 

 نسبتها  عدد المواد  نسبتها  عدد المواد 
 %80.4 37 %86.9 40 46 تكنولوجيا الوسائط المتعددة /الملتيميديا  1
 %26 11 %74 32 43 هندسة العمارة   2
 %0.09 3 %90 30 33 التصميم الجرافيكي  3

ماجستير -التصميم الجرافيكي  13 9 70% 0 0% 
 %0.09 3 %90 30 33 تصميم الازياء   4
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 ( 2023- 2022) التدريسية في الكلية للعام الدراسياء الهيئة عضالعلمي التي يشارك بها أيع البحث مشار  (:3ملحق )
أعضاء الهيئة التدريسية المشاركون/  عنوان مشروع البحث  الرقم 

 القسم الذي ينتمي إليه 
المشاركون من  

خارج الجامعة مع  
 توضيح الجهة 

الطلبة المستفيدون  
 المشروع  من

موبايل ) لعبة تعليمية( لتعزيز عملية تطوير تطبيق  1
التعلم من خلال زيادة مشاركة الطلاب وتحصيلهم  

 الأكاديمي للمرحلة الابتدائية 

طلبة المرحلة   ----  د.أحمد الصوي  
 الاساسية 

 تصميم الازياء  /د. علي القضاة  لتوثيق المرجعي والتقني للأزياء التراثية الأردنية ا 2
د.أحمد الصوي/تكنولوجيا الوسائط  

 المتعددة  

 طلبة القسم والكلية   ---- 

دراسة مدى اهتمام مستخدمي الجولة الافتراضية   3
لجامعة الزيتونة الأردنية من الطلبة وأعضاء الهيئة  

 التدريسية والمجتمع المحلي 

 طلاب الجامعة   ----  موسى ابراهيم  .أ

مجموعة متنوعة من  حيزات داخلية تدرس تأثير " 4
مواد البناء على البيئة الداخلية دراسة حالة جامعة 

  الزيتونة الأردنية" 
 

 د. فداء توفيق 
 د. احمد قنديل 
 د. هشام ربايعة 
 م. تالا مرعي 

 طالب  22 ---- 

تطبيق الحيود السداسي الاخضر في كلية العمارة   5
  والتصميم في جامعة الزيتونة الاردنية

 

 توفيق د. فداء 
 م. ايمان عبد الحافظ 

 طالب   40 ---- 
 

تأثير عمليات التمثيل الكلوروفيلي للنباتات الداخلية   6
 على انظمة التحكم البيئي والحراري للعمارة الداخلية

 د. لؤي دبور 
 د. نبيل ابو شعبان 

 طالب  20 ---- 

 د. زيد الحمد  عمارة القدس في العصر الحديديّ الأوّل  7
 د. لؤي دبور 

 د. احمد الشحروري 

 طالب  20 ---- 

تطوير اعمال فنية نصبية لتزيين الفضاءات   8
للساحات الخارجية في الحرم الجامعي لتطوير  

 وتجميل الجامعة 

 جرافيك  /باسم العبيديد. 
 روبين مزهر/ملتيميديا 

 

   طلاب الجامعة ---- 
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أعضاء الهيئة التدريسية المشاركون/  عنوان مشروع البحث  الرقم 
 القسم الذي ينتمي إليه 

المشاركون من  
خارج الجامعة مع  

 توضيح الجهة 

الطلبة المستفيدون  
 المشروع  من

دراسة مدى اهتمام مستخدمي الجولة الافتراضية   9
الزيتونة الأردنية من الطلبة وأعضاء الهيئة  لجامعة 

 التدريسية والمجتمع المحلي 
 

 طلاب الجامعة  ----  م. موسى صلاح 

 (2023-2022)للعام الدراسي  والمشترك منها مع مؤسسات خارجية الكليةالبحوث المنشورة للهيئة التدريسية في  (:4ملحق )

 عنوان البحث  الرقم 
أعضاء الهيئة  

التدريسية المشاركون  
 فيه

المشاركون من خارج الجامعة مع 
 المجلة التي نشر بها  توضيح الجهة 

1 

Social support as the mediator for the 

relationship between internet gaming 

disorder and psychological problems 

among university students 

 د.احمد الصوي  

 
----- 

Journal of Psychiatric 

Research 

2 

Perceptions of social media users to 

government regulations and measures 

during COVID-19 pandemic in Jordan: 

a qualitative study 

 د.احمد الصوي

 د.فؤاد القرم 
------ 

New Review of 

Hypermedia and 

Multimedia. 

 

3 

Examining the Impact of Artificial 

Intelligence and Social and Computer 

Anxiety in E-Learning Settings: 

Students’ Perceptions at the University 

Level 

 

 د.فؤاد القرم  

Mohammed Amin Almaiah 

Raghad Alfaisal 

 Said A. Salloum 

,Fahima Hajjej, 

Sarah Thabit  

Abdalwali Lutfi  

,Mahmaod Alrawad  

,Ahmed Al Mulhem 

Tayseer Alkhdour 

,Ali Bani Awad   

Rana Saeed Al-Maroof  

Electronics 

4 
Machine Learning in Renewable 

Energy Application: Intelligence 

System for Solar Panel Cleaning 

 Mohamed Fezari د.أحمد الداود

wseas transactions on 

environment and 

development 

5 
Data Analysis of Digital Interactive 

Art through Information Technology 

Qudah, Ali 
---- growing science, canada 

6 

The impact of creative thinking of 

marketing ideas on the design structure 

of the modern Jordanian 

advertisement: Evidence from the 

Jordanian telecommunications 

companies 

Alqudah, A, M A.& , 

AlDaoud, W, Y, A. & 

AlObaydi, B, A, A. & 

Al Shari, A, j. and 

Abdulraheem, 

Alqudah, D. The impact of creative 

thinking of marketing ideas 

on the design structure of 

the modern Jordanian 

advertisement: Evidence 

from the Jordanian 

telecommunications 

companies 
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 عنوان البحث  الرقم 
أعضاء الهيئة  

التدريسية المشاركون  
 فيه

المشاركون من خارج الجامعة مع 
 توضيح الجهة 

 المجلة التي نشر بها 

7 

Procedural Modeling Based Shape 

Grammar as A Key to Generating 

Digital Architectural Heritage  

الفضلات + د. وائل الازهري / الجامعة  م. مها    د. لؤي دبور

 الاردنية

 

Journal on Computing and 

Cultural heritage  

8 

Learning from the past: The 

reconstruction of the Minbar of Salah 

Al-Din in Al-Aqsa Mosque  

  د. لؤي دبور

- 

International Journal of 

Conservation Science  

9 

Reconstruction of the Urban Historical 

Centre: Contemporary Problems, 

Difficulties, and Perspectives  

  أ.د. قبيلة حمود

 الجامعة الاردنية  /د. جودت القسوس

Problemy Ekorozwoju 

Problems of Sustainable 

Development  

10 

The Phenomenon of Diversity and the 

Effective Response to the Physical 

Environment: The  Formaton of Old 

Traditional Markets (SUQ)  

  أ.د. قبيلة حمود

 الجامعة الاردنية  /د. جودت القسوس

Conservation Science in 

Cultural Heritage  

11 

Quantifying window view quality: A 

review on view perception assessment 

and representation methods  

  د.فداء توفيق
M Kent, Y Wu 

Nottingham University 

Building and Environment  

12 

Preliminary investigation on the 

human response to patterned chromatic 

glazing  

 D Liu, MJ Kovacs-Biro, K  د.فداء توفيق

Connelly, Y Wu 

Nottingham University 

Building and Environment  

13 
Integrated built environment that meets 

human needs for thermal comfort 

 م. تالا مرعي
 د. جودت القسوس/ الجامعة الاردنية

Civil Engineering and 

Architecture 

 (2022-2021)  الميلادي للعام  الكليةالاستشهادات للهيئة التدريسية في (: 5ملحق )
 عدد الاستشهادات  عدد الابحاث المنشورة  القسم الأكاديمي  الرقم 
 740 4 تكنولوجيا الوسائط المتعددة /الملتيميديا  1
 436 7 هندسة العمارة   2
 0 0 التصميم الجرافيكي  3
 5 2 تصميم الازياء  4

 المجموع
 

13 
 

1181 

 ( 2022- 2021)للعام الدراسي لأعضاء الهيئة التدريسية في الكلية قائمة الكتب المنشورة  (: 6ملحق )
 الباحثون  /المدرسون  الكتب المنشورة  الرقم 
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 )يعبأ في حال إنعقاد مؤتمر و/ أو ملتقى( (: تقييم أعمال المؤتمر أو الملتقى العلمي7ملحق )

 
   التقييم   البند ت
   المقدمةعدد الأبحاث   .1
   عدد الأبحاث المقبولة  .2

   عدد الدول الأجنبية المشاركة  .3

   عدد الدول العربية المشاركة  .4
  عدد الجامعات المشاركة   .5
  عدد الجهات غير الأكاديمية المشاركة  .6
  عدد المشاركين من اعضاء الهيئة التدريسية في الجامعة   .7
  ( كأعلى درجة( 5( الى )0الرئيسيين )قيم من )مستوى وحيوية موضوعات المتحدثين   .8
  ( كأعلى درجة( 5( الى ) 0مستوى حضور أعضاء الهيئة التدريسية )قيم من )  .9

  ( كأعلى درجة(5( الى )0مستوى حضور الطلبة )قيم من )  .10

  ( كأعلى درجة(5( الى )0المستوى التنظيمي والفني للفعالية )قيم من )  .11
  ( كأعلى درجة( 5( الى )0الذي تحقق من الفعالية )قيم من )المستوى العلمي   .12
  ( كأعلى درجة(5( الى )0التقييم العام لنجاح الفعالية )قيم من )  .13

 ( 2022- 2021)  للعام الدراسيفي الكلية  عضاء الهيئة التدريسيةالتي شارك بها أ المؤتمرات والندوات العلمية(: 8ملحق )

اسم عضو الهيئة   الرقم 
 عنوان البحث إن وجد  نوع المشاركة مكان وتاريخ الانعقاد  عنوان المؤتمر/ الندوة  التدريسية 

 A Systematic Review of the use of  ٢٠٢٣جامعة الزيتونة  ICIT د مصطفى الرفاعي  1

Virtual Reality in Education 

 A Survey of IoT Healthcare  ٢٠٢٣جامعة الزيتونة  ICIT م موسى صلاح  2

Applications 

 م موسى صلاح  3

IEEE Jordan 

International Joint 

Conference on 

Electrical Engineering 

and Information 

Technology, JEEIT 

2023 

 الاردن
2023 

 

Evaluation of Existing Virtual Tour 

Studies and Their Applicability to 

Jordanian Universities 

 

https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10226022/
https://ieeexplore.ieee.org/abstract/document/10226022/
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85168558428&origin=resultslist&sort=plf-f
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85168558428&origin=resultslist&sort=plf-f
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85168558428&origin=resultslist&sort=plf-f
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 ( 2022-2021) للعام الدراسيفي الكلية  )جوائز وبراءات اختراع وأعمال فنية وأدبية(إبداعات أعضاء الهيئة التدريسية (: 9ملحق )
 المشاركون  بداع الإ عنوان ت
1.    

 

 (2022-2021) للعام الدراسي في الكلية )جوائز ومراكز في مسابقات وأعمال فنية وأدبية( إبداعات الطلبة (: 10ملحق )
 المشاركون  بداع الإ عنوان ت
بمشروع مشاغل لذوي  الفوز بالمركز الثالث في مسابقة كفاءة المقدمة من منتدى الاعمال الهندسي  .1

 الدخل المحدود في مخيم الوحدات 
  

 الطالب اسامة النجار 

 

- 2021) للعام الدراسيفي الكلية  مصادر الشهادات وتصنيف الجامعات التي تخرج منها أعضاء الهيئة التدريسية الذين يعملون (: 11ملحق )
2022 ) 

اسم عضو الهيئة   الرقم 
 التدريسية 

الجامعة التي تخرج منها لآخر   القسم الأكاديمي 
 مؤهل 

الدولة التي توجد  
 الجامعة عالميا  تصنيف  فيها الجامعة 

1 
 :THI مصر جامعة المنوفية  تصميم الازياء  محمد السيد د. 

Shanghi:121-130.  
QS:--- 

 علي القضاة د. 2
 THI:801-1000 مصر جامعة الاسكندرية تصميم الازياء 

Shanghi:601-700 
QS:1001-1200 

 د.رانيا امام 3
 THI مصر طنطاجامعة  تصميم الازياء 

Shanghi: 1215-978 
QS: --- 

 ربى العبوشي .م 4
 ---:THI الاردن عمان الاهليةجامعة  تصميم الازياء 

Shanghi: 240-201 
QS:----  

 علاء الشرع د. 5
 THI:1201-1500 مصر جامعة حلوان  التصميم الجرافيكي  

Shanghi:401-500 
QS: 1201-1400 

 THI:1201-1500 مصر جامعة حلوان   التصميم الجرافيكي عادل عمر د. 6
Shanghi: 401-500 
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اسم عضو الهيئة   الرقم 
 التدريسية 

الجامعة التي تخرج منها لآخر   القسم الأكاديمي 
 مؤهل 

الدولة التي توجد  
 الجامعة عالميا  تصنيف  فيها الجامعة 

QS: 1201-1400 

 د.باسم العبيدي 7
 --- :THI سوريا  جامعة دمشق   التصميم الجرافيكي

Shanghi:--- 
QS:1401+ 

 عبير ابراهيم  9
 جنوب الوادي  التصميم الجرافيكي

 مصر
THI:---- 
Shanghi: no data 
QS: --- 

 وديع الداود  10
 THI:801-1000 مصر جامعة الاسكندرية  التصميم الجرافيكي  

Shanghi:601-700 
QS:1001-1200 

 احمد عصام  11
 --- :THI الاردن جامعة الزيتونة  التصميم الجرافيكي  

Shanghi: no data 
QS: --- 

 ايهاب العجماوي   12
 THI:1201-1500 مصر جامعة حلوان  التصميم الجرافيكي 

Shanghi:401-500 
QS: 1201-1400 

 العراق   جامعة بغداد  هندسة العمارة    أ.د. قبيلة حمود  13
THE: 1501+  
Shanghi: --  
QS: 801-1000  

  د. لؤي دبور 14
 هندسة العمارة  

  بريطانيا  كارديف -جامعة ويلز 
THE: 190  
Shanghi: 151-200  
QS: 154 

  د. زيد فايز الحمد  15
 هندسة العمارة  

  UK جامعة مانسشتر ميتروبوليتين 
THE: 501-600 
Shanghi: 901-1000 
QS: 801-1000  

  د.فداء توفيق 16
 هندسة العمارة  

  UK جامعة نوتنغهام 
THE: 130 
Shanghi: 101-150 
QS: 114  

 م. تالا مرعي  17
 هندسة العمارة  

  UK جامعة ليفربول 
THE: 168 
Shanghi: 101-150 
QS: 190  
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اسم عضو الهيئة   الرقم 
 التدريسية 

الجامعة التي تخرج منها لآخر   القسم الأكاديمي 
 مؤهل 

الدولة التي توجد  
 الجامعة عالميا  تصنيف  فيها الجامعة 

 م. اسامة نعيم   18

 هندسة العمارة  

  UK جامعة لينكولن 
THE: 501-600 
Shanghi: 901-1000 
QS: 801-1000  

 م. صهيب ابو هزيم   19
 هندسة العمارة  

 الاردن الجامعة الاردنية 
THE: 601-800 
Shanghi: 801-900  
QS: 591-600  

 الدكتور فؤاد علي القرم   20
 University of Sunderland تكنولوجيا الملتيميديا  

  
United Kingdom 

QS 101-150 

21 
الدكتور أحمد حسني  

 الصوي  
 Universiti Sains Malaysia تكنولوجيا الملتيميديا  

(USM) 
Malaysia 

QS 137 

22 
الدكتور مصطفى محمد  

 الرفاعي
 De Montfort University United Kingdom تكنولوجيا الملتيميديا  

QS 801-850 

 University of Bradford,  United Kingdom QS 501-600 تكنولوجيا الملتيميديا   الدكتور احمد علي الداود  23

24 
الدكتورة سكينة محمد  

 القطاونة 
 University of Bradford,  United Kingdom تكنولوجيا الملتيميديا  

QS 501-600 

25 
المدرس موسى محمد  

 صلاح
الأكاديمية العربية للعلوم المالية   تكنولوجيا الملتيميديا  

 والمصرفية 
 الاردن

No data 

26 
المدرس روبين أحمد محمد  

 مزهر
 West university of تكنولوجيا الملتيميديا  

Timisoara 
Romania 

QS 1201-1500 

 (2023-2022) للعام الدراسيفي الكلية  الموظفون الإداريون الذين يعملون (: 12ملحق )

)توضيح المسمى الوظيفي/  القسم الأكاديمي  اسم الموظف  الرقم 
 اسم المختبر ان وجد(

الدرجة العلمية  
 والتخصص 

الجامعة التي  
 تخرج منها 

 انسي نجيب  1

 الازياء التصميم 

 ١٩٠١٣مشرف مختبر/

  –دبلوم فنون تطبيقية 
تصميم   -فنون ملابس 

 الازياء 

كلية الجامعية  ال
 المتوسطة 

 منور الشناق 2
 التصميم الجرافيكي 

 8001مشرف مختبر/
بكالوريوس تصميم  

 جرافيك 
 اليرموك 



 
 " عراقة وجودة"

 " Tradition and Quality " 

 جامعة الزيتونة الأردنية  
Al-Zaytoonah University of Jordan 

 العمارة والتصميم  كلية 
Faculty of Architeutre  and Design  

 

 

 
 الابداع في التصميم 

Innovation In Design 
QF16/5006-3.0   العمارة والتصميم   كلية  / التخطيط الاستراتيجي في الجامعة  إجراءات –  للكليةنموذج التقرير السنوي 

 

QF16/5006 - Page 35 / 44 

 

)توضيح المسمى الوظيفي/  القسم الأكاديمي  اسم الموظف  الرقم 
 اسم المختبر ان وجد(

الدرجة العلمية  
 والتخصص 

الجامعة التي  
 تخرج منها 

 عبدالله الاطرش  3
 التصميم الجرافيكي 

 8333مشرف مختبر/
بكالوريوس تصميم  

 جرافيك 
 الزيتونة الاردنية 

 شروق الغزاوي  4
 التصميم الجرافيكي 

 8336مشرف مختبر/
بكالوريوس تصميم  

 جرافيك 
 الزيتونة الاردنية 

 شروق ابو صلاح  5
 التصميم الجرافيكي 

 8241مشرف مختبر/
بكالوريوس تصميم  

 جرافيك 
 الزيتونة الاردنية 

 نسرين نصر  6
تكنولوجيا الوسائط  
 المتعددة/الملتيميديا  

   9245مشرفة مختبر
 بكالوريوس  

 جامعة الزيتونة  

 احمد سليم  7
تكنولوجيا الوسائط  
 المتعددة/الملتيميديا  

 فني استديو  
 دبلوم  

 البلقاء التطبيقية  

 استيلا العكش   8
تكنولوجيا الوسائط  
 المتعددة/الملتيميديا  

   19130مشرفة مختبر 
جامعة البلقاء   بكالوريوس 

 التطبيقية  

 رؤيا الرضاونة   9
تكنولوجيا الوسائط  
 المتعددة/الملتيميديا  

 11209مشرفة مختبر 
 بكالوريوس  

 جامعة الزيتونة  

 اماني الجمعاني  10
تكنولوجيا الوسائط  
 المتعددة/الملتيميديا 

 سكرتيرة القسم
جامعة الطفيلة   بكالوريوس 

 التقنية 

 سكرتيرة القسم  قسم هندسة العمارة   خلود نسيم الدمسيس 11
بكالوريوس انجليزي 

 ترجمة 

جامعة الزيتونة 
 الاردنية

 قسم هندسة العمارة   هبة ضيف الله العبادي   12

مشرف مختبر )المرسم 
( +  152المعماري رقم 

 مختبر الحاسوب 

 ماجستير هندسة عمارة 

 الجامعة الاردنية

 قسم هندسة العمارة   نور هايل الشوبكي   13
مشرف مختبر )المرسم 

 ( 154المعماري رقم 

بكالوريوس هندسة 
 عمارة

جامعة الزيتونة 
 الاردنية 

 قسم هندسة العمارة   الاء محمد عليان   14
مشرف مختبر )المرسم 

 ( 254المعماري رقم 

بكالوريوس هندسة  

 عمارة
جامعة العلوم 
والتكنولوجيا  

 الاردنية
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)توضيح المسمى الوظيفي/  القسم الأكاديمي  اسم الموظف  الرقم 
 اسم المختبر ان وجد(

الدرجة العلمية  
 والتخصص 

الجامعة التي  
 تخرج منها 

 قسم هندسة العمارة   شهد عبدالله جمال  15
مشرف مختبر )المرسم 

 ( 255المعماري رقم 

بكالوريوس هندسة  

 عمارة
جامعة الزيتونة 

 الاردنية 

 قسم هندسة العمارة   عزام عدلي دشون  16

مشرف مختبر )المرسم 
( +  252المعماري رقم 

 مشغل المجسمات  

بكالوريوس هندسة  

جامعة الزيتونة  عمارة
 الاردنية 

 قسم هندسة العمارة   دعاء وليد عمرو   17
مشرف مختبر )المرسم 

 ( 256المعماري رقم 

 ماجستير هندسة عمارة 
 الجامعة الاردنية

 (2023- 2022)للعام الدراسي في الكلية النشاطات الطلابية والأنشطة اللامنهجية المنفذة (: 13ملحق )

 تاريخ التنفيذ  القسم الأكاديمي  النشاط  الرقم 
عدد المشاركين من  

 الهيئة التدريسية 
عدد المشاركين  

 الجهة المنظمة  من الطلبة

 تصميم الازياء  لقاء الخريجين 1
13/07/2023 

20 
العمارة كلية  100

 والتصميم

 زيارة متحف جلعاد  2

 
 تصميم الازياء 

 الفصل الاول 
2 

20 
 قسم التصميم الازياء 

تقنيات تصميم الالعاب  

 Unreal Engineباستخدام 
 قسم الملتيميديا  

 الفصل الاول 
7 

كلية العمارة  90

 والتصميم 

3 
زيارة اسوق الاقمشة في  

 وسط البلد

 

 تصميم الازياء 

 الفصل الثاني

2 

30 

 قسم التصميم الازياء 

زيارة مشغل المجوهرات في   4

 عمان- منطقة الصويفية
 تصميم الازياء 

 الفصل الثاني
1 

15 
 قسم التصميم الازياء 

 قسم التصميم الازياء  20 1 الفصل الاول  تصميم الازياء  نشاط الرسم على الجدران  5

عبدالرحيم  ندوة مع الرحال  6

 عرجان
 تصميم الازياء 

 الفصل الاول 
4 

40 
 قسم التصميم الازياء 

 زيارة مطبعة عبدالرحمن  7
 الفصل الثاني التصميم الجرافيكي 

2 
قسم التصميم   40

 الجرافيكي 

 زيارة البنك المركزي 8
 الفصل الاول  التصميم الجرافيكي 

2 
قسم التصميم   40

 الجرافيكي 

 الكوبري زيارة مطبعة  9
 الفصل الاول  التصميم الجرافيكي 

2 
قسم التصميم   40

 الجرافيكي 

10 
نشاط برعاية رئيس الجامعة  

وعميد الكلية وتنظيم اقسام  

معرض لاعمال   /الكلية 

 35 20 05/12/2022 جميع الاقسام  
كلية العمارة 

 والتصميم
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عدد المشاركين من   تاريخ التنفيذ  القسم الأكاديمي  النشاط  الرقم 
 الهيئة التدريسية 

عدد المشاركين  
 الجهة المنظمة  من الطلبة

الطلبة في الكلية )المعرض  

 الدائم الثاني(

11 

رئيس الجامعة  نشاط برعاية 

وعميد الكلية وتنظيم قسم  

الازياء في الكلية بعمل  

معرض لاعمال الطلبة في  

 الكلية

 30 5 02/02/2023 جميع الاقسام 

كلية العمارة  

 والتصميم  

12 
نشاط برعاية رئيس الجامعة  

اليوم الوظيفي لجامعة   /

 الزيتونة الاردنية

 100 20 2023/ 9/5 جميع الاقسام 

كلية العمارة  

 والتصميم  

لقاء ذوي الاختصاص في   13

 هندسة العمارة 
 هندسة العمارة    30 2 10/6/2023 هندسة العمارة   

زيارة المدينة الاعلامية  14

  

قسم تكنولوجيا  

 الوسائط المتعددة  
11/5/2023 1 35 

قسم تكنولوجيا  

 الوسائط المتعددة 

 

 ( 2023- 2022)للعام الدراسي في الكلية الدورات التدريبية وورش العمل والندوات المنفذة (: 14ملحق )

 الرقم 
عنوان الدورة/ ورشة العمل/ 

 تاريخ التنفيذ  القسم الأكاديمي  الندوة 
عدد المشاركين  

من الهيئة  
 التدريسية 

عدد المشاركين  
 من الطلبة

عدد المشاركين من  
 المجتمع المحلي 

الرحال عبدالرحيم  ندوة مع  1

 عرجان 

 4 الفصل الثاني  تصميم الازياء  
40 1 

 ورشة عمل تصوير  2
قسم التصميم  

 الجرافيكي

 17 2 الفصل الثاني 
1 

3 
رحلة علمية الى متحف الأردن 

لطلاب مساق التصميم 

 (3المعماري )

 1 29/10/2022 قسم العمارة  
طلاب التصميم 

 طالب  35المعماري 
0 

4 
لزيارة موقع البحر  رحلة علمية 

منطقة السخنة  لطلاب   –الميت 

 (4مساق التصميم المعماري )

  قسم العمارة

29/10/2022 1 
طلاب التصميم 

 طالب  24المعماري 
0 

5 
افتتاح مختبر مشترك بين كلية 

العمارة والتصميم وكلية  

 الهندسة والتكنولوجيا 

  قسم العمارة

06/12/2022 5  0 

برامج تخصصات العمارة   6

Hope academy 

  قسم العمارة
20/3/2023 5 30 0 

7 
)اهمية العمل  محاضرة علمية 

المهني والتقني في اعمال  

 التصميم والتنفيذ(

  قسم العمارة

03/04/2023 7  0 

محاضرة الميتافيرس واثره   8

 على العمارة 

  قسم العمارة
07/05/2023 1  0 
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عنوان الدورة/ ورشة العمل/  الرقم 
 الندوة 

 تاريخ التنفيذ  القسم الأكاديمي 
عدد المشاركين  

من الهيئة  
 التدريسية 

عدد المشاركين  
 من الطلبة

عدد المشاركين من  
 المجتمع المحلي 

 0 15 2 9/7/2023  قسم العمارة التصنيع الرقمي ورشة عمل  9

 

 

 (2023-2022)للعام الدراسي في الكلية  أنشطة خدمة المجتمع (: 15ملحق )

عدد المشاركين من   تاريخ التنفيذ  النشاط/ الجهة المستفيدة  الرقم 
 الهيئة التدريسية 

عدد المشاركين  
 من الطلبة

أعداد المستفيدين من  
 المجتمع المحلي 

 40 30 12 الفصل الثاني عيد العمال / عمال النظافة جامعة الزيتونة 1

 30 20 1 16/5/2023 الاردن -ندوة احياء يوم التراث العالمي   2

 

 ( 2023- 2022)للعام الدراسي  في الكلية  الدراسات المنفذة واستطلاعات آراء الطلبة والعاملين وأرباب العمل (: 16ملحق )
 ملخص النتائج  نوع الدراسة  مجتمع الدراسة  عنوان الدراسة  الرقم 
درجة انسجام رؤية ورسالة كلية العمارة  1

والتصميم  مع رؤية ورسالة جامعة 

ودرجة شمولية وواقعية الزيتونة الأردنية 

غايات الكلية من وجهة نظر أعضاء هيئة 

  التدريس و الطلبة والاداريين

كلية العمارة 

والتصميم )أعضاء 

هيئة التدريس و  

 الطلبة والاداريين 

 لا تعديل على رؤية ورسالة الكلية كمية 

درجة معرفة أعضاء هيئة التدريس والطلبة   2

)الاداريين(   برؤية ورسالة  والعاملين 

 وغايات كلية العمارة والتصميم 

كلية العمارة 

 والتصميم )الاداريين( 
 مرتفعة   كمية 

دراسة تقييم فعالية البرامج الأكاديمية  3

لاقسام كلية العمارة والتصميم  من وجهة 

نظر أعضاء هيئة التدريس والطلبة وأرباب 

 العمل

كلية العمارة 

 والتصميم
 كمية 

 مرتفعة  

 

رأي الطلبة بمخرجات التعلم لبرنامج  4

 الماجستير لكلية العمارة والتصميم

كلية العمارة 

والتصميم/قسم 

 التصميي الجرافيكي

 كمية 

 

نتائج مرتفعة في رضا الخريجين عن  

 مخرجات التعلم

دراسة تحقيق الطلبة لمخرجات التعلم في  5

والتصميم)  المواد الدراسية في كلية العمارة 

 لجميع الاقسام كل على حدا( 

كلية العمارة 

 والتصميم
 كمية 

 مرتفعة  

 

 

دراسة تقييم فعالية البرامج الأكاديمية  6

لاقسام كلية العمارة والتصميم  من وجهة 

كلية العمارة 

 والتصميم 

 كمية 

 
 مرتفعة  
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 ملخص النتائج  نوع الدراسة  مجتمع الدراسة  عنوان الدراسة  الرقم 
نظر أعضاء هيئة التدريس والطلبة وأرباب 

 العمل

الطلبة المتعثرين  بعد  دراسة مدى تحسن  7

 الارشاد الاكاديمي 

كلية العمارة 

 والتصميم 

 وصفية

 
 مرتفعة  

دراسة مدى تحقق مخرجات التعلّم المتوقعّة  8

من البرامج المطروحة) لجميع الاقسام كل 

 على حدا( 

كلية العمارة 

 والتصميم 

 وصفية

 

 مرتفعة  

 

رأي أعضاء هيئة التدريس بالخطة  9

 الإستراتيجية لكلية العمارة والتصميم 

كلية العمارة 

والتصميم أعضاء  

 هيئة التدريس 

 كمية 

 
 مرتفعة 

تقيم ثقافة الجودة لدى  اعضاء هيئة  10

  التدريس

كلية العمارة 

 والتصميم 

 مرتفعة  كمية 

كلية العمارة  تقيم ثقافة الجودة لدى  الاداريين 11

 والتصميم 

 مرتفعة  كمية 

فعالية سبل التوعية بالتشريعات المتعلقة   12

بالبحث العلمي من وجهة نظر اعضاء هيئة 

  التدريس في الكلية

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

تقييم جودة التعاون البحثي مع مع  13

المؤسّسات والمراكز البحثية الأخرى 

 ورضا الباحثين عنه 

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

تقييم رضا أعضاء الهيئة التدريسية عن   14

 حوافز البحث العلمي 

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

اتساق الدورات التدريبية مع الاحتياجات   15

التدريسيّة والبحثية لأعضاء الهيئة 

 التدريسية

كلية العمارة 

  والتصميم

 متوسطة   كمية 

الخدمات المقدمة دراسة حول مستوى  16

 للطلبة ذوي الاحتياجات الخاصة في الكلية 

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

رضا العاملين في الكلية  عن الرعاية   17

 الطبية المتوفرة فيها 

كلية العمارة 

  والتصميم

 متوسطة   كمية 

دراسة رضا الكوادر البشرية ) اعضاء   18

الادرايين ( عن الخدمات هيئة  التدريس و 

 الأساسية والامتيازات المقدمة لهم

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة   كمية 

مدى الرضا الوظيفي لاعضاء الهيئة   19

 التدريسية في كلية العمارة والتصميم 

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

مدى رضا الطلبة عن المرافق والتجهيزات   20

 العمارة والتصميمفي كلية 

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 

استطلاع أراء اعضاء هيئة التدريس   21

 والطلبة  حول تقييم الموقع  الالكتروني

كلية العمارة 

  والتصميم

 مرتفعة  كمية 
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 ( 2023- 2022)للعام الدراسي  حصائيات حول الكليةإ(: 17ملحق )
 النتيجة   البند ت
 4 الأكاديمية رسالتها  من للمستفيدين الكلية توفرها التي الأكاديمية التخصصات عدد  .1

 0 ( اجبارية جامعة متطلبات) الكلية تدرسها التي الدراسية المواد عدد  .2
 0 كمتطلبات جامعة إجبارية  الكلية تدرسهاعلى المواد التي  *نسبة التعديل  .3
(اختيارية جامعة متطلبات) الكلية تدرسها التي الدراسية المواد عدد  .4  0 
 0 إختيارية جامعة كمتطلبات الكلية تدرسها التي المواد على *التعديل نسبة  .5
 7 (اجبارية كلية متطلبات) الكلية تدرسها التي الدراسية المواد عدد  .6
 0 إجبارية كلية كمتطلبات الكلية تدرسها التي المواد على *التعديل نسبة  .7
 0 (اختيارية كلية متطلبات) الكلية تدرسها التي الدراسية المواد عدد  .8
 0 إختيارية  كلية كمتطلبات الكلية تدرسها التي المواد على  *التعديل نسبة  .9

ونسبتها لمجموع ساعات    (تخصص  متطلبات)  الدراسية  للخطط  إضافتها  تمت  التي  الدراسية  المواد  عدد  .10
 %0 التخصص 

 -%40 - %60 الدراسية  الخطط في  اتللتخصص النظرية الساعات عدد الى العملية الساعات عدد نسبة  .11

 %0 ات نسبة الساعات التي طرأ عليها تغيير أو تحديث الى العدد الإجمالي لساعات التخصص  .12
 41 عدد الطلبة المنتقلين إلى الكلية من جامعات أخرى   .13
 33 عدد الطلبة المنتقلين إلى الكلية من جامعة الزيتونة  .14
 قسم تكنولوجيا الملتيميديا  1 تدريسها ونسبتها لمجموع ساعات التخصص  في المعتمد الكتاب تحديث تم التي الدراسية المواد عدد  .15

 قسم تصميم الازياء   9
 1 الطلابي التبادل برامج من المستفيدين الطلبة أعداد  .16
 25 الدراسي  العام خلال الكلية في المتفرغين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .17
 2 مدرس برتبة المتفرغين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .18
 12 مساعد  أستاذ برتبة المتفرغين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .19
 4 مشارك  أستاذ برتبة المتفرغين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .20
 2 أستاذ  برتبة المتفرغين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .21
 %60 في الكلية  الاجمالي العدد الى الكلية لجان في المشاركين التدريسية الهيئة أعضاء عدد نسبة  .22
  60% لقسم هندسة العمارة و80 البرامج التي تطرحها الكلية  في للدراسة الطلبة يؤهل الذي العامة الثانوية لمعدل الأدنى الحد  .23

 لباقي الاقسام  
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 754 الكلية  في الدارسين للطلبة الإجمالي العدد  .24

 37 عدد طلبة الماجستير في الكلية   .25
 98 الكلية  في  الدارسين الأردنيين غير الطلبة عدد  .26
 120   العام خلال الكلية من تخرجوا الذين الطلبة عدد  .27
 105 الكلية من تخرجهم المتوقع الطلبة عدد  .28
 35 بإمتياز  تخرجوا الذين الطلبة عدد  .29
 41 جدا جيد  بدرجة تخرجوا الذين الطلبة عدد  .30
 9    الدراسة من وبإرادتهم نهائيا  انسحبوا الذين الطلبة عدد  .31
 1 أكاديمية  لأسباب الكلية في الدراسة  من فصلوا الذين الطلبة عدد  .32
تأديبية لأسباب الكلية في الدراسة  من فصلوا الذين الطلبة عدد  .33  0 
 18 الغياب  بسبب دراسية مواد من حرموا الذين الطلبة عدد  .34
 0 أخرى  لأسباب دراسية مواد من( إجباريا سحبا سحبوا أو) حرموا الذين الطلبة عدد  .35
 27 أول إنذار على حصلوا الذين الطلبة عدد  .36
 31 ثاني  إنذار على حصلوا الذين الطلبة عدد   .37
 %0.05   المحاضرات عن التدريسية الهيئة أعضاء تغيب لساعات المئوية النسبة  .38
 0  للإمتحانات الطلبة علامات تسليم في التدريسية الهيئة أعضاء لتأخر المئوية النسبة  .39
 0  المقررة المكتبية بالساعات يلتزموا لم الذين التدريسية الهيئة لأعضاء المئوية النسبة  .40
 4 مؤتمرات  أو لمجلات أبحاث تحكيم لجان الى المنتسبين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .41
الهيئة التدريسية  أعضاء حكمها أو عليها أشرف التي الماجستير أو الدكتوراه  رسائل عدد  .42  15 
 8 عدد الأبحاث المنشورة في مجلات الفئة الأولى  .43
 9 الثانيةعدد الأبحاث المنشورة في مجلات الفئة   .44
 1 عدد الأبحاث المنشورة في مجلات غير مصنفة  .45
 1 الكلية  في التدريسية الهيئة لأعضاء محكمة عالمية  مؤتمرات في المنشورة الأبحاث عدد  .46

 2 التدريسية  الهيئة  لأعضاء محكمة محلية مؤتمرات أو مجلات في المنشورة الأبحاث عدد  .47

 2 بإرادتهم  الكلية غادروا  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .48
 2 خدماتهم  عن الاستغناء تم  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .49
 8 الكلية في تعيينهم تم  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .50
 1 مدرس الى محاضر من ترقيتهم تمت الذين الكلية في التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .51
 0 مشارك أستاذ الى مساعد أستاذ من ترقيتهم تمت  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .52
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 0 أستاذ الى مشارك أستاذ من ترقيتهم تمت  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .53

 6 الكلية تطوير أجل من باقتراحات تقدموا  الذين التدريسية الهيئة أعضاء عدد  .54
 0 بالتفرغ العلمي هذا العام عدد أعضاء الهيئة التدريسية الذين قاموا   .55
 0 الكلية طلبة ونسبتهم الى أو الجامعة الكلية في طلابية مجموعات الى المنتسبين الطلبة عدد  .56
 0 الطلابية من طلبة الكلية  عدد الشكاوى حول الخدمات  .57
 ---  الكلية  خريجي عدد الى العليا دراستهم  تابعوا الذين الخريجين نسبة  .58
 ---  الكلية  خريجي مجموع لىا وظيفة إيجاد في الكلية ساعدتهم الذين الخريجين نسبة  .59
 ---  الكلية  خريجي مجموع الى الأردن داخل وظيفة على حصلوا الذين الخريجين نسبة  .60
 ----   الكلية خريجي مجموع الى الأردن خارج وظيفة على حصلوا الذين الخريجين نسبة  .61
 ----  الكلية خريجي عدد الى وظائفهم في ترقوا الذين الخريجين نسبة  .62
 ----  الكلية خريجي عدد الى  وظائفهم فقدوا الذين الخريجين نسبة  .63
الكلية خريجي الى  بتخصصهم علاقة لها ليس مجالات في عملوا  الذين الخريجين نسبة  .64   ---- 
 0 (وطلبة مدرسون ) المحلية الجهات من الكلية ممثلوا استلمها التي التقدير شهادات عدد  .65
 4 عدد الطلبة المستفيدين من برامج التبادل الطلابي في الكلية خلال العام الدراسي   .66

 نسبة التعديل في المحتوى وليس العدد* 
 

  الكليةالتقييم العام لجوانب القوة والضعف في أداء (: 18) ملحق
 (= مستوى ممتاز(5) ،  مستوى متقن (= 4، ) متحقق(= 3، ) متحقق جزئيا(= 2، ) غير متحقق(= 1: ) الآتي النحو تباع سلم الدرجات في تقييم مستوى البند على  )يجب ا 

 5 4 3 2 1 سلم الدرجات  البند/ الرقم 
     الكلية وغايات ق رؤية ورسالة ي في تحق  مستوى مساهمة التخطيط   .1

✓ 

 
     وغاياتها  الكلية رسالة تحقيق في الأقسام قبل من والمشاركة التعاون  مستوى   .2

✓ 

 
 ✓     مستوى التنفيذ لما يخطط له يحقق الغاية من التخطيط ويحقق الآداء المطلوب   .3

 ✓     مستوى المتابعة والتقييم والتوجيه والرقابة التي تتلقاها الكلية من إدارة الجامعة  .4

     للمجتمع المحيطمستوى مصداقية الكلية حول دقة الحقائق والمعلومات التي تعلنها   .5
✓ 

 
 ✓     مستوى مشاركة أعضاء الهيئة التدريسية في تنفيذ المهام والأنشطة والتعليمات  .6

 ✓     كليةمستوى المشاركة الطلابية في الأنشطة والواجبات المترتبة عليهم في ال  .7
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 ✓     حقق أهداف التطوير اللازم  ي مستوى التخطيط لمراجعة الخطة الدراسية وبنودها   .8

 ✓     كلية الدراسية في تحقيق الرسالة الأكاديمية لل طمستوى فاعلية الخط   .9

     الموضوعية والشفافية ات التقييم للخطة الدراسية لمبادىء مستوى تلبية آلي   .10
✓ 

 
 ✓     الأكاديمي للطلبة يعكس العدالة والشفافية والموضوعية في التقييم مستوى التقييم   .11

 ✓     كلية مستوى الآداء الأكاديمي لأعضاء الهيئة التدريسية يحقق الفاعلية التربوية لل  .12

 ✓     مستوى نتائج البحث العلمي لأعضاء الهيئة التدريسية تساهم في تحقيق رؤية الكلية  .13

 ✓     المادي والمساندة التي يتلقاها الباحثين في الكلية من إدارة الجامعة مستوى الدعم   .14

  ✓    مستوى تطور الانتاج والنشر العلمي  .15
  ✓    مستوى ربط الأبحاث في مجال التخصص   .16
     ✓ مستوى تطور تأليف وترجمة الكتب العلمية  .17
   ✓   مستوى تطور المشاركة في المؤتمرات   .18

  ✓    المساهمة في النشاطات العلمية للكليةمستوى   .19

  ✓    مستوى المشاركة الطلابية في النشاط العلمي  .20
   ✓   مستوى الانجازات العلمية والإبداعات والتميز لأعضاء الهيئة التدريسية في الكلية   .21
   ✓   مستوى الإيفاد والابتعاث يغطي الحاجات الفعلية للكلية في آداء رسالتها  .22
 ✓     التأدية مهامه كليةمستوى التخطيط وإعداد الموازنة المالية السنوية لل  .23
 ✓     الفعلية  كليةمستوى تأمين المصادر المالية المخطط لها وتحقيقها لاحتياجات ال  .24
 ✓     مستوى الدعم وسرعة تأمين احتياجات الكلية ومتطلباته من قبل إدارة الجامعة   .25

 ✓     مستوى تحقيق إدارة المكتبة لمتطلبات الكلية من كتب ومصادر التعليم والتعلم    .26

 ✓     مستوى تحقيق المكتبة للتسهيلات والخدمات لمساعدة الطلبة في استخدام المصادر  .27

 ✓       افي تأدية رسالته كليةمستوى التخطيط لتأمين الموارد البشرية اللازمة لل  .28
 ✓     كلية إختيار وتعيين أعضاء الهيئة التدريسية يحقق حاجات المستوى آليات   .29
  ✓    كليةمستوى الفائدة المتحققة من تقييم أعضاء الهيئة التدريسية في ال  .30
  ✓    مستوى البرامج المخصصة لأعضاء الهيئة التدريسية يحقق نموهم المهني  .31
  ✓    الحاجات الفعلية لهم مستوى التخطيط للخدمات الطلابية يتطابق مع   .32
  ✓    مستوى المشاركة الطلابية في البرامج التطويرية والخدمات المقدمة لهم  .33
  ✓    مستوى الآداء في تحقيق الخدمات الطلابية يحقق برامج تطوير الطلبة   .34
   ✓   مستوى فاعلية البرامج والأنشطة والمشاريع التي تقدمها الكلية لخدمة المجتمع  .35
  ✓    مستوى ربط الأبحاث بالواقع المحلي  .36
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   ✓   مستوى تطور العلاقات مع جهات المجتمع المحلي  .37
   ✓   مستوى تطور النشاطات المشتركة مع جهات المجتمع   .38
  ✓    مستوى تبادل المعلومات مع جهات المجتمع المحلي  .39
   ✓   مستوى التغذية الراجعة التي تتم من جهات المجتمع  .40
   ✓   مستوى الاستفادة من العلاقة في توظيف الخريجين  .41
  ✓    مستوى المشاركة الطلابية في التفاعل مع المجتمع  .42

                                                                                          القادم للعام  التوصيات ومجالات التحسين (:19ملحق )
 التوصيات  الرقم

 السير بإجراءات استحداث تخصصات جديدة تواكب التطور وتخدم المجتمع   .1
 لبرنامج  هندسة العمارة    NAAPالحصول على الإعتماد الامريكي   .2
 لبرامج الكلية      ASICالاجنبي الحصول على الإعتماد   .3
 تحسين مستوى مشاريع التخرج المطروحة والمنافسة في المسابقات المحلية والدولية    .4
 تحسين مستوى الأداء في متابعة الخريجين والتواصل مع أرباب العمل لتحسين مخرجات التعلم   .5
  والمشاريع التي تقدمها الكلية لخدمة المجتمعزيادة البرامج والأنشطة   .6
 البحثية   المجموعاتتشجيع البحث العلمي في الكلية من خلال تفعيل دور   .7
 تشجيع الابحاث التي تخدم المجتمع المحلي والأبحاث التي تتوافق مع أولويات البحث العلمي في الأردن   .8
 والتميز لجميع أعضاء الهيئة التدريسية والطلبة في الكليةتشجيع الانجازات العلمية والإبداعات   .9

 شخصيتهم وتنميتشجيع الأنشطة المنهجية واللامنهجية الهادفة التي تحسن مستوى الطلبة   .10
 العلمية والنشاطات  للأبحاثالحصول على الدعم الخارجي   .11
   متميزيناستقطاب أعضاء هيئة تدريسية وطلبة   .12
 عمل شراكات متميزة مع القطاع الخاص والعام بخصوص تدريب الطلبة   .13

 


