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  السنة الدراسية  الفصل الدراسي
 الهدف من التدريب -أولا

امعنة هو استخدام الطالب لكل المواد والاسس والمباديء التي درسها خلال سننوا  دراسنتف  ني ال  " تدريب ميداني "إن الهدف من مادة  
وض غمنار العمنل  ني التخصنذ النىي سننع  ومهاراتنف العميينة اممدمنة لتلهيينف لخنن فإبنرا  امااناتن تسنم  لننف ةواحند العمنل منج  هنةضنمن 

مننن  الم تمننجف العمننل واحتيا ننا  عينن  اختبننار  ننرو د الطالننب تسنناع عمييننا  التنندريبود  ،لدراسننتف واختننارك لياننون فداتننف  نني سننو  العمننل
دارية  .مهارا  عيمية وتمنية وا 

 
 مدة التدريب -ثانيا

خننلال  صننل دراسنني واحنند. تبنندف مننن اليننوم ااول لينندوام  نني الفصننل  سنناعة عمننل 250إن المنندة ال منيننة لمننادة  "التنندريب الميننداني" هنني 
وام وتنتهي  ي ااسبوع ااخير من الفصل الدراسي نفسف. وتكون  تنرة مناشةنة تمرينر التندريب  ني في وشن  خنلال ااسنبوع ااخينر منن الند

  ي نهاية الفصل الدراسي.
 

 مواصفات وواجبات الجهة المدربة -ثالثا
 

 لمتدربينتعليمات ل -رابعا
 

 التدريب الميدانيومواصفات آليات  -خامسا
 

 آليات التقييم النهائي للعملية التدريبية -سادسا
 

 لنهائي للجنة المشرفة على التدريبالتقرير ا -سابعا
 

 الآدوات المستخدمة في قياس فاعلية العمليات التدريبية –ثامنا 
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